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Tém tat:

Nghién civu ndy phan tich cdc yéu t6 tac déng dén doi méi va cdi tién ciia doanh nghiép trong
nganh céng nghiép dién tir thanh phé Ho Chi Minh. Nghién ciru diroe thue hién theo cdch tiép
can DPM (Dynamic Probit Model) voi phwong phap voc lwong MSL (Maximum Simulated Like-
lihood) cho b¢ dir lieu bang dwoc truy xudt tir cae cudc diéu tra doanh nghiép giai dogan 2007—
2013 ciia Tong cuc Thong ké. Két qua nghién ciru cho thay quy mé doanh nghiép, tinh trang so
hitu nude ngoai va nguon nhan lwc c6 anh hwong dén xdc sudt tién hanh déi méi, cdi tién cia
doanh nghiép céng nghiép dién tir thanh pho Ho Chi Minh. Vi vdy, trong thoi gian téi cdc doanh
nghiép trong nganh ndy can thiét phdi cing cé va ting cwong qui mé, nang cao chdt hrong
ngu(in nhan lyc va thu hut dau tw nude ngodi aé tao diéu kién tién hanh déi méi, cdi tién nham
phdt trién o6n dinh, bén viing.

Tur khoa: Dynamic Random Effects Probit, ddi mai, cai tién.

Determinants of the innovation performance of the electronics enterprises in Ho Chi Minh
city

Abstract

This study analyzes the factors affecting the innovation performance of the enterprises in the
electronics industry in Ho Chi Minh City. DPM (Dynamic Probit Model) with MSL (Maximum
Simulated Likelihood) estimation method is employed to analyze the determinants for the panel
data collected from annual enterprise survey in the period 2007 - 2013 by GSO. The results show
that firm s size, foreign ownership and human resources affect the innovation performance of the
electronics enterprises in Ho Chi Minh City. Therefore, these firms in the upcoming time need to
strengthen and enhance the size, improve the quality of human resources and attract foreign
investment to facilitate this innovation performance for the stable and sustainable development.

Key words: Dynamic Random Effects Probit, Innovation.

1. Gié6i thiéu

Nganh cong nghiép dién tor dugc danh gia la
nganh céng nghiép mili nhon, trong diém cta thanh
phd HO6 Chi Minh va ca nudc. Voi dic trung 1a
nganh cong nghé cao, ham lugng chit xam 16n, c6
li thé so sanh dong va di vao kinh té tri thirc nén
nganh cong nghiép dién tir ludn duoc wu tién dau tu
phat trién. Tuy nhién, Romer (1990) cho rang mot
nganh cong nghiép hodc mot nén kinh té mudn phat
trién bén virng trong dai han thi can thiét phai thiét

1ap cac dong luc dé thuc ddy qué trinh phat trién do
mdt cach 6n dinh va hiéu qua. Chinh vi thé, nganh
cong nghiép dién tir thanh phd HO Chi Minh trong
thoi gian to1 phai hinh thanh va xay dung cac dong
luc phat trién nhdm dam bao muc tiéu phat trién
dung hudng va cé chat luong.

Theo ly thuyét ting trudng ndi sinh thi d6i méi,
cai tién (Innovation) 1a dong luc chinh cua ting
truong va phat trién kinh té (Wei & Liu, 2006). Ddi
méi, cai tién co thé dugce tao ra tir hoat dong nghién
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ctru va phat trién (R&D) sau d6 lan truyén qua nhiéu
kénh khac nhau dén ning suit. Ning suét ting s&
kich thich ting truong va ning suét 1a co ché truyén
dan dong luc phat trién (Nelson & Winter 1982;
Nelson, 2008). Tuy nhién, theo Nguyén Qubc Duy
(2015) thi d6i mdi, cai tién trong cac doanh nghiép
Viét Nam hién nay con nhiéu han ché va chua duoc
chu trong. Cac hoat dong ddi moi sang tao O cac
doanh nghiép chu yéu vin dimng lai 1a nhitng cai tién
nho hodc cai bién nhiing céi da c6 mang tinh khong
chinh thtc va thu dong (Phan Thi Thuc Anh, 2014).
biéu nay trd thanh cac lyc can trong viéc tao ra loi
thé canh tranh, dén sy ton tai va dong luc phat trién
lau dai cta cac doanh nghiép.

Bai viét nay xem xét cac dong luc thuc déy viéc
d6i moi, cai tién trong cac doanh nghiép cua nganh
cong nghiép dién tr thanh phd HO Chi Minh giai
doan 2007 — 2013. Muyc tiéu dau tién cua bai viét 1
phan tich yéu td tao ra su duy tri mét cach lién tuc
va vai tro cua cac hanh vi trudc day trong qua trinh
d6i mai, cai tién. Thir hai, bai viét ¢d gang xac dinh
nhimg anh hudng cia cac bién giai thich dén xac
suit tién hanh d6i moi, cai tién bang cac phuong
phép Pooled Probit, Random Effects Probit va
Dynamic Random Effects Probit.

Céu trac bai viét gdm 03 phéan co ban: (i) Co s
ly thuyét va phuong phap nghlen ctru; (ii) Phén tich
két qua nghién ciru; (iii) Két luan va gorl y chinh
sach. Cac phat hién ciia nghién ctru c6 thé dugc coi
1a cac co so khoa hoc dé doanh nghiép va nganh
cong nghiép dién tr thanh phd HO Chi Minh hinh
thanh cac dong luc phat trién trong tuong lai.

2. Co s6' 1y thuyét va phwong phap nghién ciru

2.1. Co 56 Iy thuyét

Theo Damanpour & Wischnevsky (2006) thi d6i
moi, cai tién (Innovation) 14 viéc ap dung nhu'ng y
tuong mai hodc hanh vi méi trong t chire. Y tudng
méi, hanh vi méi c6 thé 1a san pham, dich vu mai;
phuong phap san xuat moi; tim kiém thi trudng méi
hodc ddi méi to chirc. Nelson & Winter (1982), Nel-
son (2008) cho rang d6i méi, cai tién trong doanh
nghiép duoc thé hién qua cac hoat dong nhu: gidi
thiéu san phém méi, td chire qui trinh san xuét méi,
d6i méi quan 1y hodc phat trién ngudn cung moi,
phat trién thi truong moi. Theo Silva & Leitdo
(2007) thi d6i mai, cai tién 1a mot qua trinh tién hod
phuc tap mo ta kha nang sang tao, ‘nang dong cua
doanh nghiép va két qua qua trinh d6i méi, sang tao
1a d6i moi san pham, quy trinh va to chic.

Noi chung hoat dong ddi méi, cai tién cia mot
doanh nghiép duoc biéu hién qua cac hoat dong sau:

(i) Ddi méi, sang tao vé san pham. Day 1a hinh thirc
gi6i thiéu san phdm méi khac biét véi san pham
hién c6 ctia doanh nghiép va thi truong. D6i méi san
pham co thé 1a cac thay ddi nho tir thiét ké mau ma,
kiéu dang; tinh nang sir dung dén viéc san xuat ra
san phérn hoan toan mdi ¢o6 tinh nang vugt trdi toan
dién (Amara & cong sy, 2009). (i) D6i méi qui
trinh, phuong phap san xuat, bao gdm nhiing thay
d6i vé hoach dinh, phén tich, thiét ké cach thirc san
Xudt; cach thirc to chirc san xuét va phuong thirc san
xuat. P6i méi qui trinh san xuat c6 thé 1a sy diéu
chinh mét khau hodc tit ca cac khau ciia qua trinh
san xudt (Amara & cong su, 2009). (iii) D6i méi, cai
tién vé t6 chirc, quan 1y doanh nghiép gdm c6 cac
hoat dong trién khai va thuc thi cac hinh thic quan
tri mai trong hoat dong san xuét dé tao ra sy khac
biét hoa voi cac doanh nghiép khac (Amara & cong
su, 2009).

Theo Triguero & Corcoles (2013) thi co nhiéu
yéu t6 tac dong dén qua trinh ddi méi, cai tién
nhung c6 thé chia thanh hai nhom yéu té chinh 1a
bén trong va bén ngoai doanh nghiép, cu thé:

2.1.1. Nhém yéu té bén trong

(1) Quy mod doanh nghiép: Triguero & Corcoles
(2013), Segarra & Teruel (2014) cho rang quy md
doanh nghi¢p dong vai tro quan trong trong viéc
didu khién cic cong sudt hoat dong cua doanh
nghiép dé tir d6 doanh nghiép c6 thé sang tao va
phat trién. Ngoai ra, quy mé c6 anh huéng truc tiép
dén nang luc cong nghé va kha nang dau tu cho cac
hoat dong R&D dé doanh nghiép tién hanh cac hoat
dong ddi méi san pham va ddi moi quy trinh san
xuét (Qu & cong su, 2007).

(ii) Thoi gian hoat dong hay tudi cua doanh
nghiép: theo Lee & Ging (2007), Almeida & Fer-
nandes (2008), Seker (2012) thi thoi gian hoat dong
c6 anh hudéng dang ké dén ning luc sang tao va
doanh s6 ban hang cua modt doanh nghiép cong
nghiép. Bén canh do, Triguero & Corcoles (2013)
cho rang thoi gian hoat dong ciia doanh nghiép c6
tac dong tryc tiép dén kinh nghiém cai tién va kha
niang duy tri sy doi mai. Didu nay 1a do cac doanh
nghiép c6 tudi 1on c6 diéu kién hoc tap, bit chudc
va hoc hoi kinh nghiém vé doi méi, cai tién san
pham, d6i méi quan ly.

(iii) Ngudn nhan Ilyc cia doanh nghiép: theo
Huang & cong su (2010) thi von nhan lyc 1a mot
ngu@)n lyc quan trong dé tién hanh cac hoat dong doi
moi, cai tién ctia doanh nghiép. Trong do6, nguoi lao
dong c6 ky nang 1a yéu td then chdt, quyét dinh dén
kha nang sang tao va cai tién hoat dong san Xut, cai
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tién san pham (Seker, 2012; Segarra & Teruel,
2014). Theo Triguero & Corcoles (2013) thi trinh do
hoc van cua luc luong lao dong la tién dé sin co, can
thiét dé co6 thé hinh thanh nang luc cong nghé va kha
nang khai thac cac co hdi cong nghé phuc vu hoat
dong d6i moi va sang tao trong doanh nghiép.

2.1.2. Nhém yéu t6 bén ngoai doanh nghiép

(i) Tinh trang sé hitu: theo Almeida & Fernandes
(2008) thi quyén s& hitu c6 lién quan dén sy ddi méi
cia doanh nghiép trong mot nganh cong nghiép,
nhit 13 cac doanh nghiép c6 so hitu nude ngoai voi
quy mo lon. Cac doanh nghi¢p c6 sd hitu nudc
ngoai thuong ¢ niang lyc d6i mai vi ho c6 nguodn
luc va danh mot phﬁn nguf)n luc d6 dé thuc hién dau
tu R&D. Pdng thoi cac s¢ hiru nude ngoai c6 nhiéu
co hoi tiép can kién thirc, cong nghé méi hodc bi chi
phdi boi cac quyét dinh cua cong ty me trong viéc
sang ché san pham moi.

(i) Chinh sach khoa hoc cong nghé cua Chinh
phii: Ahmed & Mahmud (2011) cho rang mét trong
cac yéu t6 bén ngoai tic dong dén sy dbi moi, cai
tién ciia doanh nghiép 1a cac chinh sach khoa hoc
cong nghé ctia Chinh phu. Nhiéu doanh nghiép phai
ddi mat véi nhiing can trd vé tai chinh, nguén luc dé
trién khai cac du an ddi mai, cai tién cling nhu can
thiét mot dam bao phap 1y vé cac phat minh, sang
tao va sang ché trong cac du an d6i méi. Do do, su
tdn tai cua cac co ché bao vé va cac chinh sach
khuyén khich dugc xem nhu 1a cac bién phap truc
tiép bd sung ning luc cong nghé va kha ning cai
tién ciia doanh nghiép (Triguero & Coreoles, 2013).

(iii) Muc do canh tranh cua thi truong: theo
Arvanitis (2006) thi mic d6 canh tranh cua thi
truong 6 tac dong tich cuc dén hoat dong ddi moi
san pham cua doanh nghiép vi sirc canh tranh da
thuc déy doanh nghiép phai tao ra sy khac biét vé
san pham. Hon nita, Lee & Ging (2007), Almeida &
Fernandes (2008) cho rang giita mirc d6 canh tranh
ctia thi truong va cudng d6 dau tu d6i méi trong cac
nganh cong nghiép co6 mbi lién hé chit ché. Mac du
viéc tién hanh va duy tri cac hoat dong dau tu R&D
tuy thudc vao quyét dinh cua doanh nghiép nhung
két qua ciia qua trinh sang tao, d6i méi ludn bi anh
huong, chi phdi béi moi truong canh tranh va strc
manbh thi truong (Triguero & Corcoles, 2013).

(vi) Co hoi cong nghé: theo Arvanitis (2006) thi
co hoi cong nghé s& cung cap cac diéu kién cho hoat
dong d6i mai, cai tién ctia mot doanh nghiép. Nhat
1a kién thirc bén ngoai luoén dong vai trd quan trong
va c6 anh hudng tich cuc dén cac hoat dong sang tao
hodc xu huéng gi6i thiéu san phim méi (Zhang &

cong su, 2012).

2.2. Phwong phdp nghién ciru

Theo Triguero & Corcoles (2013) thi d6i méi, cai
tién 14 mot qua trinh phuc tap, khong chi 1a két qua
cua cac hoat dong khai thac co hoi cong nghé, tan
dung chinh sach cua Nha nudc hodc tim cach vugt
qua ap lyc canh tranh ma con phy thudc vao ngudn
tai nguyén, tai chinh hodc kha ning sang tao cua
mdi doanh nghi¢p. Su tdn tai cia cac yéu td noi tai
(bén trong) cua doanh nghiép trong qué trinh ddi
méi da tao ra cac két qua d6i méi khac nhau trong
cac doanh nghi¢p khac nhau hay co6 sy khac biét
trong cai tién, sang tao O cic doanh nghiép
(Triguero & Corcoles, 2013). No6i cach khac, co su
hién dién cua dic diém riéng va tinh khong dong
nhét trong d6i méi, sang tao cia mdi doanh nghiép
trong mot nganh cong nghiép. Hon nita, két qua doi
moi trong qué khir s& truc tiép anh hudng dén kha
nang lya chon hoat dong d6i méi hién tai va thanh
cong cua d6i méi hom nay s& anh huong tich cuc
dén viéc dinh hudéng va hoat dong d6i moi trong
nhitng nam tiép theo (Triguero & Corcoles, 2013).
Do dé, nhimg nd luc ddi mai, sang tao dang thuc
hién thong thuong dugc xay dung dua trén cac hoat
dong sang tao trong qua khu.

Tir ddc diém nay, bai viét thiét ké mo hinh nghién
ctru vé cac yéu t6 tac dong dén d6i méi, sang tao co
tinh dén su hién dién dac diém riéng, khong déng
nhét va phu thudc vao két qua qua khir hay mé hinh
nghién ctru 12 mo6 hinh ddng cho dir li¢u bang. Theo
céch tiép can nay thi mo hinh nghién ciru cta bai
viét c6 dang DPM (Dynamic Probit Model) nhu dé
xuit Triguero & Corcoles (2013). Pic trung cua
DPM la kha ning (x4c suét) xay ra sy kién cta bién
két qua (d6i méi, cai tién cua cac doanh nghiép)
chiu su chi phdi ciia 03 van dé: (i) cac bién giai
thich; (ii) két qua quéa khir ctia bién phu thudc (bién
két qua) va (iii) ddc diém riéng, khong ddong nhat
ctia cac ddi tuong. No6i chung md hinh nghién ctru
ctia bai viét c6 dang:

Vi :7yi(t—1)+Xiz:B+ai+“n (1)
1 néu y: >0
Yie = 0 y: <0

u, ~N©,0,) o ~N(0,0;)

Trong do: y," la bién tiém an, y, bién két qua
(phu thudce) c6 tinh chat nhi phan phan anh c6 doi
mai, sang tao (INN; =y, = 1) hodc khong d6i moi,
sang tao (INN, =y, = 0). X, 1a tdp bien giai thich
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gdm c6: quy md doanh nghiép (SIZE), tudi doanh
nghiép (AGE), ngudn nhan lyc (SKILL), s¢ hiru
(OWN), chinh sach (GOV), ciu trac thi truong
(MS) va co hoi cong nghe (APP). Sai sb u, duoc gia
thlet ¢6 trung binh bang 0 va phuong sai (5 Tham
sO o, phan anh dic diém riéng cua tung doanh
nghlep cong nghiép dién tir duoc gia thiét 1a khong
d6i theo thoi glan Theo Stewart (2007) thi ddc diém
nay lam cho tong sai s6 v, = o, +u, cua (1) s€ tuong
quan theo thoi gian va hé sé tu'ong quan A 0 hai thoi
diém dugc xéac dinh:

O

— — a
A=Corr(v,,v,)=—"—
o, +0,

t,s=2,T;t#s (2)
Stewart (2007) cho ring sz =1 thi (1) c6 dang
gop PP (Pooled Probit), néu cszu =1 thi (1) 1a md
hinh anh hudng ngau nhién REP (Random Effects
Probit). Viéc udc lugng (1) theo hai dang thirc nay
phai c6 gia thiét vé gia tri dau y;, (Stewart 2007).
Wooldgride (2005) va Stewart (2007) d€ nghi gia tri
dau y;; la ngoai sinh\vé ¢ tuong quan vai o, nén (1)
c6 thé udc lugng bang phuong phap MLE (Maxi-
mum Likelihood Estimation) cho hai hinh thitc PP
va REP Tuy nhién gia ‘Ehiét Y, €O twong quan Voi o,
dan dén hién tugng nhan manh tham so y (Stewart,
2007), vi vdy Stewart (2007) dé nghi ap dung dé
xuit cia Heckman (1981) vé gia tri dau nhu sau:

G)

® oy
Yu =z + 1y,

Véi z, la bién cong cu ngoai sinh va n; tuong
quan véi o, n,hung khong tuong quan u,. Theo Stew-
art (2007) néu sur dung phép chiéu truc giao thi (3)
c6 thé dugc viét lai thanh:

=0a; +u, (4)

Thay vao (3) thu dugc gid tri ddu cta bién tiém
an nhu sau:

v =z +60a, +u, (5

Hé théng phuong trinh (1) — (5) ¢6 thé ude luong
bang phuong phap Heckman tuy nhién phuong
phap nay phai dwa vao xap x1 xé4c sut chung cia
chudi quan sat day du vé b1en phu thuoc
(Wooldrigde, 2005). Pdng thoi néu u, xay ra tu
tuong quan thi phuong phap Heckman ap dung cho
(1) = (5) s€ khong viing (Stewart, 2007). Theo dac
diém (ii) cua van dé nghién ctru néu trén co thé gia
thiét u,, tuan theo qué trinh AR(1) v6i tham s6 p khi
do:

ult = pui(t—l) + é:it |,D| < 1 (6)

Theo d& nghi cua Stewart (2007) thi udc luong
(1) — (6) bang phuong phap MSL (Maximum Simu-
lated Likelihood) s& thu duoc két qua virng va hiéu
qua.

2.3. Nguén dir ligu

Dit liéu nghién ctru duoc truy xuit tir bo dit lidu
diéu tra doanh nghiép cia Tong cuc Théng ké tir
nam 2007 dén nam 2013. Theo két qua diéu tra thi
nganh cong nghiép dién tir thanh phd HO Chi Minh
¢6 s6 doanh nghiép gia nhap méi hodc rat lui khoi
nganh lién tuc dao dong nén cé sy thay doi vé sb
luong doanh nghié€p hoat dong chinh thitc qua tung
nam. Vi thé dé dam bdo tinh 6n dinh va dai dién, bai
viét da loai trir cac doanh nghiép c6 s6 nam hoat
dong it hon s6 ndm quan sat hodc tam nging hoat
dong trong thoi gian nghién ctru. Nhu vay, miu
nghién clru cla bai viét dat duoc sy nhét quéan cua
dir liéu va s6 doanh nghiép dua vao nghién ctru gdm
c6 99 doanh nghiép hoat dong on dinh, tiéu biéu va
dai dién trong giai doan 2007 — 2013.

Bién quy mé doanh nghiép (SIZE) dugc xéac dinh
bang sb lao dong cua doanh nghiép trong niam (Lee
& Ging, 2007; Segarra & Teruel, 2014). Bién ngudn
nhan lyc (SKILL) dugc xac dinh boi von nhéan luc
(Huang & cong su, 2010). Syverson (2011) cho
rang c6 nhiéu thong sd phan anh vén nhan lyc nhu:
trinh d¢ giao duc, tién luong, kinh nghiém lam viéc,
lao dong lanh nghé va mirc d6 duoc hudn luyén dao
tao cua nguoi lao dong tai doanh nghiép. Theo Ito &
Fukao (2005) thi ty 18 lao dong lanh nghé trong tong
s6 lao dong 1a dan xuat tot nhat cho chat lugng nhan
luc va ty 1& lao dong lanh nghé phu thudc vao ty 18
vbn — lao dong cua doanh nghiép. Do d6 von nhan
lue (SKILL) dugc dan xudt quaty 1€ von — lao dong
ctia doanh nghiép. Bién tinh trang s& hiru (OWN)
c6 tinh chét nhij phan, nhan gia tri 1 néu 13 doanh
nghiép c6 von dau tu nudce ngoai, nguoc lai nhan gia
tri 0 (Segarra & Teruel, 2014).

Bién thoi gian hoat dong (AGE) duoc do luong
bang s6 nim hoat dong cua doanh nghiép (Lee &
Ging, 2007; Seker, 2012). Bién co hdi cong nghé
(APP) mo ta khoang cach cong nghé¢ cua doanh
nghi¢p véi duong bién khoa hoc nganh. Theo
Sjoholm (1999) thi thu hep khoang cach cong nghé
s& thuc diy ting truong tét hon 14 sao chép cong
nghé. Pong thoi khoang cach cong nghé khong chi
1a khoang cach vé trinh d6 ma con 1 khoang cach
vé nang suat (Li & Liu, 2005). Khoang cach cong
nghé duogc do luong su chénh I¢ch trinh do phat
trién ciia doanh nghiép so v6i mirc trung binh cua
nganh. Do d6 khoang cach cong nghé dugc dan xuat
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Biang 1: Théng ké md ta cac bién

INN APP MS GOV AGE OWN SIZE SKILL
S6 quan sat 693 693 693 693 693 693 693 693
Gia tri 16n nhat 1 7,5743 0,7877 9,9772 1,5910 1 3,6154 53674
Gié tri nho nhét 0 6,4731 2,93e-06 0,0005 0 0 0,3010 0
Gia tri trung binh 0,4704 7,3026 0,0175 0,6720 0,8293 0,3737 1,4636 24795
Gia tri trung vi 0 7,3346 0,0003 0,0412 0,8450 0 1,2304 2,424
Do léch chuin 0,4994 0,1879 0,0774 1,5625 0,3082 0,4841 0,8052  0,5390

Nguon: Tinh toan cua tac gid

qua khoang cach giita dau ra ciia doanh nghiép va
dau ra toan bo nganh. Bién cau tric thi truong (MS)
anh anh mac d§ canh tranh cia doanh nghiép dugc
xéac dinh theo chi s6 Herfindahl-Hirschman Index
(Fritsch & Franke, 2004; Lee & Ging, 2007). Chi s6
nay duoc do luong bang doanh thu thuan cia doanh
nghiép so véi nganh. Bién Chinh sach dau tu khoa
hoc cong nghé cua Chinh phu (GOV) dugc thu thap
tir quy khoa hoc cong nghé hang nam (Fritsch &
Franke, 2004; Lee & Ging, 2007). Theo d6 muc do
tiép can quy khoa hoc cong nghé mdi nam dugc dan
xuét tr mirc doanh thu doanh nhi¢p so voi toan bo
gid tri quy khoa hoc cong nghé. Ngoai trir cac bién
c6 tinh chat nhi phan thi gia tri clia tit ca cac bién
con lai duoc 1dy logarit trudc khi dua vao phén tich
dé tranh cac cu soc hodc gia tri di biét, bat thuong
trong dir liéu.

3. Két qua nghién ctru va thao luin

Két qua phan tich thong ké cac bién nghién ciru
trong 99 doanh nghiép cong nghiép dién tir on dinh
va tiéu biéu nhat giai doan 2007 — 2013 duoc trinh
bay trong Bang 1.

B dit liéu nghién ciru co bién dong twong dbi
giita gia tri trung binh, gi4 tri 16n nhat, gia tri nho
nhit va do 1éch chuan. N6i cach khac c6 su chénh
léch vé gia tri ciia cac bién trong mau nghién ciru.
Pong thoi két qua hdi quy mé hinh cac yéu t6 anh
huéng dén kha niang tién hanh d6i moi, cai tién
trong cac doanh nghiép cong nghiép dién tir thanh
phd HS Chi Minh ¢ phuong trinh (1) dwoc trinh bay
tai Bang 2. Trong do, cot 2 cho biét két qua udc
luong theo phuong phap Pooled Probit, ¢t 3 uwdc
luong thep phuong phap Random Effects Probit va
cot (4) dugc uoc luong theo phuong phap Dynamic
Random Effects Probit.

Két qua hdi quy cho thay cac gia tri p, 0, A khong

c¢6 ¥ nghia thong ké, do d6 chua du biang ching két
ludn sy ton tai cia qua trinh ti trong quan bac 1 va
gia tri dau bi ndi sinh trong mé hinh Dynamic Ran-
dom Effects Probit (Stewart, 2007). Pong thoi trong
ca hai mo6 hinh Random Effects Probit va Dynamic
Random Effects Probit déu khong dii co sé chap
nhan gia thuyét vé anh hu(mg clia dic diém riéng
cta timg doanh nghiép dén kha ning tién hanh ddi
moi, cai tién. No6i chung, két qua wéc lugng cho
phép mé hinh Pooled Probit phit hop nhit trong viée
phan tich két qua nghién ctru. Do d6, chiing t6i nhan
dién cac yéu t6 tac dong dén qua trinh d6i méi, cai
tién trong nganh cong nghiép dién tir thanh phd HO
Chi Minh nhu sau:

Mot la, viéc ddi mai, cai tién trong nam trudc cod
anh huong dén kha nang thyc hién d6i moi, sang tao
trong nam nay vi hé sé y = - 0,3047 c6 y nghia thong
ké. Tuy nhién d6i méi, cai tién trong nam trudc lam
giam kha nang tién hanh cac hoat dong d6i méi hién
tai khoang 11% trong diéu kién cac yéu té khac
khong doi. Két qua nay c6 thé khong phu hop véi ky
vong thong thuong vé mot hiéu tmg tich cuc trong
viéc duy tri kha ning d6i méi, cai tién nhung thich
hop trong bdi canh nhimng kinh nghiém trudc day
khong phai 1a lgi thé dé thyuc hién d6i méi trong cac
doanh nghiép cong nghlep dién tir. Didu nay xuét
phat tir viéc cac san pham cong nghiép dién tir hién
nay déu 1a hang nhap khau nguyén chiéc hoic lap
rap tu cac linh kién nhap khau. Dic biét, nganh nay
khong chi 1€ thudc vao cong nghé va may moc bén
ngoai ma phan 16n thugng ngudn san pham duoc
san xudt trong nudc déu nhap khau tir nudc ngoai
(HO Lé Nghia, 2011).

Hai la, khong tim thdy bang ching vé tac dong
cua co hoi hop tac (APP), chinh sach khoa hoc —
cong nghé (GOV) va mirc d6 canh tranh thi truong
(MS) dén kha nang cai tién cua cac doanh nghiép
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Bang 2: Két qua wéc lwgng md hinh nghién ciru

Heé so Pool Probit Random Effects Probit Dynamic Random Effects Probit
Y -0,3047** -0,3927** -0,2969
(0,1093) (0,1347) (0,3146)
APP -0,2877 - 0,2906 -0,2614
(0,3886) (0,4011) (0,3973)
MS -0,4118 -0,4422 -0,4256
(0,8719) (0,9536) (0,9435)
GOV -0,0634 - 0,0663 -0,0700
(0,0469) (0,0500) (0,0498)
OWN 0,2652* 0,2825 0,2791
(0,1555) (0,1741) (0,1780)
SIZE 0,3396%* 0,3615%* 0,3545%*
(0,1182) (0,1302) (0,1308)
SKILL 0,2334%* 0,2411* 0,2339*
(0,1242) (0,1344) (0,1347)
AGE -0,1315 -0,1603 -0,1622
(0,2553) (0,2846) (0,2839)
Hing s6 1,1416 1,1698 0,9437
(2,7833) (2,8624) (2,8438)
A 0,0596 0,0705
(0,0551) (0,0513)
p -0,0776
(0,1867)
0 0,4175
(1,0471)
S6 quan sat 594 594 693
Log likelihood -390,7128 -390,0443 -447,8268
Ghi chii: () sai s6 chudn; * ** *** trong irng véi mirc ¥ nghia 10%, 5% va 1%.
Nguon: tinh todn cia tdc gid.
Bang 3: Két qua phan tich tic dong bién
INN OWN SIZE SKILL
dy/dx 0,1000* 0,1280%* 0,0880*
(0,0581) (0,0436) (0,0464)

Ghi chu: () sai so chuan; *, ** *** trong ung voi miec y nghia 10%, 5% va 1%.

Nguén: tinh toan cua tdc gia.

cong nghiép dién tir thanh phé HO6 Chi Minh vi cac
hé s6 udc lugng ciia chiing khong ¢6 ¥ nghia thong
ké. Két qua nay phu hop vé6i két luan cua Triguero
& Corcoles (2013) 1a hau hét cac yéu t6 moi truong
bén ngoai c6 rat it tic dong dén hoat dong R&D l4n
d6i moi, cai tién trong cc doanh nghi¢p. Pong thoi
d6 bién dong cua cac tap bién APP, GOV va MS kha
16n va khoang cach gitra gia tri trung binh va trung
vi rat cao nén anh hudng cua ching c6 cudng do rat

yéu. N6i chung viéc tién hanh va duy tri hoat dong
d6i méi, cai tién bi anh hudng boi cac yéu té bén
ngoai nhung chu yéu phu thudc nodi luc vao quyét
dinh bén trong cua doanh nghiép (Triguero & Cor-
coles, 2013).

Ba la, cac yéu tb lién quan dén ddc diém cu thé
cua doanh nghiép nhu: trang théi s¢ hitu (OWN),
quy mo6 doanh nghiép (SIZE) va ngudn nhan luc
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(SKILL) c6 anh huéng tich cuc dén xac suét tién
hanh d6i méi, cai tién do cac hé sé udc luong co ¥
nghia thong ké & cac muc 5% va 10%. Cu thé, néu
doanh nghiép cong nghi¢p dién tir 1a doanh nghiép
dau tu nudc ngoai thi xac suit c6 thuc hién ddi moi
1a 10%, doanh nghiép ting quy mé 1% thi x4c suit
¢6 tién hanh d6i mai 1a 12,8% va doanh nghiép tién
hanh ning cao ky ning ngudi lao dong thi xac suat
c6 hoat dong ddi mai 8,8%. Két qua nay phi hop
v6i nghién cuu cia Triguero & Corcoles (2013),
Segarra & Teruel (2014) cho cac doanh nghiép Tay
Ban Nha, Almeida & Fernandes (2008), Seker
(2012) cho cac doanh nghlep 0 43 nudc dang phat
trién tai Chau Phi, Chau A va Pong Au.

Trong khi d6 khong co bang chimg thong ké
khang dinh yéu té thoi gian hoat dong cia doanh
nghiép c6 anh huong dén kha ning tién hanh doi
moi, cai tién. Két qua nay phu hop véi nghién ctru
cia Lee & Ging (2007) ddi v6i cac doanh nghiép
nho ¢ Malaysia, nhung trai ngugc voi két qua
nghién ciru cua Seker (2012). Piéu nay cé thé 1a do
phan 16n cic doanh nghiép cong nghiép dién tur
thanh phd Ho Chi Minh c6 thoi gian hoat dong ngn
(trung binh 8,5 nam) va trong thoi glan dai chu yeu
la gia cong, lip rap hodc nhap khiu san phim
nguyén chiéc nén nhiing kinh nghiém qua khir
khong c6 anh huong tich cyc dén kha nang d6i mai,
cai tién trong hoat dong san xuét kinh doanh cua ho.

4. Két luin va goi y chinh sich

Nghién ciru da phat hién dugc kha ning tién hanh
d6i moi, cai tién trong cac doanh nghiép cong
nghiép dién tir Thanh phd HO Chi Minh chiju anh
huéng cua hoat dong d6i méi, cai tién trong quéa khir

Tai liéu tham khao

va x4c sut tién hanh déi méi, cai tién phu thudc vao
trang thai so hitu, quy mé doanh nghiép va ngudn
nhan lyc cia doanh nghi€p. Mic du nghién cuu
chua xé4c dinh 16 ndi dung ciia doi méi dé nang cao
hiéu qua san xuat kinh doanh nhung tir két qua tim
dugc chung t6i nhan thiy rang doanh nghiép va
nganh cong nghiép dién tir thanh phd HO Chi Minh
trong thoi gian t6i can thiét phai hoach dinh va trién
khai cac ndi dung sau:

Thir nhadt, cung cb va ting cudng quy mo hoat
dong cua doanh nghiép trong d6 chu trong cing cb
quy mo san xuat, chién lugc san xuét DPong thoi,
10ng ghép giai phap phat trién nguon nhan lyc trong
g1a1 phép phat trién san xuat dé gan két hoat dong
ddi mai, cai tién véi hiéu qua kinh doanh.

Thir hai, tang cudng thu hut FDI vao nganh, tuy
nhién viéc thu hut FDI phai ch trong khuyén khich
cac doanh nghiép FDI dau tu vao san xuat san pham
hoan chinh hodc tham gia khau thuong ngudn cua
qué trinh san xuét san pham dién tir. Dong thoi, viéc
tang cuong thu hat dau tu FDI phai wu tién cac FDI
c¢6 cong nghé hién dai véi muc dich san xuit thanh
pham c6 gia tri gia ting cao.

Thir ba, nang cao ky niang va chét lugng ngudn
nhan lyc theo hudng trang bi ki nang nghién cuu,
thiét k&, van hanh va phat trién cong nghé méi. Chu
dong lién hé, hop tac voi cac truong dai hoc, vién
nghién ctru dé tién hanh dao tao, cap nhat cho nguoi
lao dong vé nhing k¥ thuat méi, bé sung nhitng k¥
nang con thiéu; tich cuc hop tac dé tiép can nhiing
cong nghé, may moc va thiét bi méi; tiép can qui
trinh san xudt, qui trinh quan 1y méi nham phat trién
nhitng san pham va c6ng nghé mai.0J
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